


Description de l’offre: Contrôleur Interne

UBA-UBA-008-2025

Lieu de travail : Brazzaville/Pointe-Noire

Durée du contrat : Indéterminée

Missions :

• Veiller à la conformité des opérations quotidiennes avec les règles et 

pratiques bancaires internes, et la règlementation bancaire des autorités 

compétentes.



Description de l’offre d’emploi 

UBA-UBA-008-2025

Tâches et Responsabilités :

 Veiller quotidiennement au strict respect des dispositions et procédures de

travail et de la réglementation bancaire ;

 Assister les agences sur les questions et dispositions règlementaires, et

conseiller là où cela est nécessaire ;

 Veiller quotidiennement au respect des procédures internes et externes

mises en place et ce, dans tous les secteurs d’activité de l’Institution ;

 Accompagner les Ressources Humaines dans la mise en application des

dispositions du Règlement intérieur et toute publication faite par elle par le

biais de la Direction Générale ;

 Améliorer le contrôle et respect du KYC dans les agences ;

 Veiller à l’intégrité des transactions du siège et des agences ;

 Gérer et veiller à ce que les écritures dans les comptes du Grand Livre

soient justes et reflètent la vraie nature des produits enregistrés ;



Qualités du Candidat :

 Tolérance zéro contre les fraudes

 Ethique et capacité à traiter en toute discrétion de l’information sensible

 Rigueur et méthode pour prioriser les demandes

 Respect des délais et réactivité pour répondre rapidement à des

demandes urgentes

 Pragmatisme pour répondre aux questions posées et prendre en compte à

la fois la réglementation et les aspects « business »

 Qualités rédactionnelles

 Pédagogie afin de sensibiliser l’ensemble des opérationnels aux exigences

de la conformité et expliquer clairement des situations complexes

 Sens du travail en équipe pour travailler en synergie avec d’autres services

 Aisance relationnelle

Description de l’offre d’emploi 

UBA-UBA-008-2025



Description de l’offre d’emploi 

UBA-UBA-008-2025

Profil :

 Bac+3 et plus en comptabilité, Finance, contrôle de gestion, Audit.

 Langues : Français/Anglais

 Un minimum de 2 ans d’expérience bancaire en qualité de contrôleur de 

gestion, un minimum de 3 ans d’expérience non bancaire mais liée à la 
gestion des risques.

Composition du dossier :

CV & Lettre de motivation au plus tard le 12 août 2025.

N.B : les dossiers de candidatures sont à l’adresse suivante : 

recrutement.ubacongo@ubagroup.com




