


Description de l’offre d’emploi 
UBA-UBA-001-2024  

Lieu de travail : Brazzaville

Durée du contrat : Indéterminée

Missions : 

• Assurer le leadership global, une vision et une orientation pour la gestion 
des risques.

Tâches et Responsabilités :

§ Mettre en place un cadre de gestion intégrée des risques pour tous les 
aspects du risque dans l'ensemble de la banque ;

§ Veiller au respect des politiques de gestion des risques, y compris la
quantification des risques par le biais de la gestion des limites de risques
spécifiques ;



Tâches et Responsabilités :

§ Mettre en œuvre les paramètres de risque et les mesures, y compris des
pertes et des incidents, des risques encourus et des indicateurs clés d'alerte
précoce ;

§ Répartir le capital économique pour les activités commerciales fondées sur le 
risque et optimiser le portefeuille de risque du groupe à travers des activités 
d'affaires et de transfert des risques des stratégies ;

§ Améliorer la volonté de la banque dans la gestion des risques à travers des
programmes de communication et de formation, la mesure du rendement
fondé sur les risques et les mesures d'incitation et d'autres programmes de
gestion du changement en cas de problèmes ;

§ Assurer l'analyse des systèmes et des capacités de gestion des données pour 
appuyer la fonction de gestion des risques ;

§ Conduire continuellement à l'amélioration des processus de gestion des 
risques en conformité avec les meilleures pratiques globales ;

§ Coordonner les évaluations des risques sur tous les bureaux d'affaires dans le 
pays sur une base régulière ;

§ Toute autre tâche donnée par le Supérieur hiérarchique en relation avec vos 
compétences.
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Qualités du Candidat :
§ Compétences interpersonnelles
§ Compétences en communication (écrite et orale)
§ Maitrise des technologies de l’information
§ Intégrité
§ Bonne capacité d’investigation
§ Bonne capacité de calcul et d’analyse 

Profil :

§ Un minimum de 10 ans d’expérience bancaire, un minimum de 10 ans 
d’expérience non bancaire mais liée à la gestion des risques

§ Au minimum une licence ou un master (MBA, MSC, MA, ML) et/ou une 
certification professionnelle supplémentaire (CFA, ACA, CISA, ITB)

Composition du dossier :
CV & Lettre de motivation au plus tard le 10 avril 2024.

N.B : les dossiers de candidatures sont à transmettre simultanément à l’ACPE
et à l’adresse suivante : recrutement.ubacongo@ubagroup.com 
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