


Description de l’offre d’emploi 
UBA-UBA-006-2023

Lieu de travail : Brazzaville

Durée du contrat : Indéterminée

Missions :

 Faciliter et coordonner le développement du plan de continuité d'activité au

sein de UBA Congo ;

 Coordonner le processus de test annuel pour l'entreprise ;

 Coordonner la gestion de la continuité des activités au sein des fonctions

commerciales assignées ;

 Piloter le dispositif de gestion du risque opérationnel ;

 Diffuser la culture de maitrise des risques au travers des sensibilisations des 
équipes.
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Tâches et Responsabilités :

 Suivre quotidiennement les incidents avec les correspondants risques ;

 Réaliser des accompagnements /trainings/meetings avec l’ensemble du

personnel de la banque sur les enjeux du risque opérationnel et de la

continuité d’activité ;

 Interagir avec le groupe sur les questions de risque opérationnel et de

PCA ;

 Identifier et suivre les pertes opérationnelles ;

 Contribuer à la préparation et à la présentation des différents comités

(spécifiquement les points sur les RO, PCA, domestication des procédures) ;

 Gérer de la continuité des activités (BCM) ;

 Analyser l'impact sur les activités / Plan de continuité des activités /

Développement et mise à jour de la boîte à outils pour toutes les entités de

UBA Congo ;

 Réaliser régulièrement selon les fréquences définis les tests sur la continuité

des activités.



Qualités du Candidat :

 Maitrise des différentes politiques de la Banque 

 Connaissance de la réglementation bancaire zone CEMAC, 

 Connaissance de la politique de gestion des risques opérationnels, de continuité 

d’activité en vigueur ;

 Interprétation et analyse d’un tableau d’amortissement

 Connaissance d’Excel, Word, PowerPoint
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UBA-UBA-006-2023

Profil :

 Niveau Bac+3 minimum dans les domaines suivants : finance, comptable, Banque,
Assurance, Economie, Audit, Contrôle de gestion.

 Avoir une expérience avérée d’au moins 3 ans en qualité de chargé des
Risques/Analyste de crédit ou commercial dans une Institution Bancaire.

 Expérience de travail dans le contrôle permanent ou dans le domaine des risques.

Composition du dossier :

CV & Lettre de motivation au plus tard le 15 juin 2023.

N.B : les dossiers de candidatures sont à transmettre simultanément à l’ACPE et à 

l’adresse suivante : recrutement.ubacongo@ubagroup.com




