


Description de l’offre d’emploi 
UBA-UBA-001-2023

Lieu de travail : Brazzaville

Durée du contrat : Indéterminée

MISSIONS :

• Maintenir et mettre à jour en permanence toutes les plates-
forme numériques de la banque ;

• Pousser la communication sur les produits et les offres de service 
de la banque ; 

• Projeter la marque de manière positive et efficace dans 
l'espace numérique.
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Tâches et Responsabilités :

 Fournir un support à la gestion de contenu (soumission d'informations) pour la 

page dédiée à UBA Congo sur le site Web ;

 Développer des matériaux et du contenu de communication marketing 

numérique, convaincant et attrayant pour le site Web et les plateformes de 

réseaux sociaux ;

 S'assurer que les visuels et les graphiques du site Web et des plateformes des 

réseaux sociaux sont conformes aux exigences de la marque ;

 Développer et initier des plans pour développer nos actifs sur les réseaux sociaux 

et augmenter le nombre de visites sur le site Web ;

 Fournir un contenu pertinent pour la marque qui pourrait alimenter le site Web 

UBA ;

 Fournir un soutien aux projets en cours ;

 S’assurer que la page dédiée à UBA Congo sur le site web du groupe est bien 

géré et à jour.
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Qualités du Candidat :

 Bonne connaissance de l'évaluation des risques

 Bonne connaissance de l'économie congolaise et de la dynamique du marché

 Bonne capacité d'analyse

 Excellentes compétences rédactionnelles

 Bonne capacité de présentation

Profil :

 Homme/Femme, diplômé (e) Bac+4/5, filière Marketing, Communication ou 

Technologies de l’Information et de la Communication.

 Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 3 ans dans le secteur de 

l’Informatique, des Télécommunications, des médias, de la communication 

institutionnelle, interne ou commerciale.
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Composition du dossier :

CV & Lettre de motivation au plus tard le 15 février 2023.

N.B : les dossiers de candidatures sont à transmettre simultanément à l’ACPE et à 

l’adresse suivante : recrutement.ubacongo@ubagroup.com




